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IPLACEMENT]|
Finissants : 40 (3 hommes — 37 femmes)
2000 2001

nb % nb Y%
Nombre de finissants répondants se destinant a 19 100 26%* 100
I’emploi
En emploi reli¢, temps plein (quel que soit le 10 53 15 58
statut)
En emploi reli¢ (temps partiel ou occasionnel) 8 42 8 31
Total en emploi relié 18 95 23 89
En emploi non relié 1 5 3 12
Sans emploi 0 0 0 0
Salaire horaire initial moyen 13,68 $ 1427 $
Salaire horaire initial supérieur 16,72' $ 18,00 $
Salaire annuel moyen (initial) 24 897,60 $ 25971,40 $
Autres : aux études : 4 non rejoints : 10 non disponible: 0

* Nombre peu élevé de répondants se destinant a I’emploi

[POSTES OFFERTS|

v’ Thérapeute en réadaptation physique
v Directeur adjoint d’un centre de conditionnement physique

IMILIEUX DE TRAVAIL]

v’ Cliniques privées de physiothé- v Centres de personnes agées
rapie v" Centres hospitaliers
v CLSC v Cliniques de chiropractie
v Centres de conditionnement
physique

I[EXIGENCES DU MARCHE]|

Dynamisme

Bonne dextérité manuelle

Débrouillardise

Aptitude a travailler avec la clientele, bonne écoute
Patience

Esprit d'équipe
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ICOMMENTAIRES DES CONSEILLERS|

v La demande est trés forte pour ces finissants.

v Les emplois sont beaucoup moins nombreux dans les centres hospitaliers,
bien que 4 étudiants de cette cohorte aient trouvé du travail dans un hopital.
Les salaires y varient de 16 $ a 18 $ 1'heure.

v" La majorit¢é des emplois se trouvent dans les cliniques et plusieurs
thérapeutes sont payés au patient.

[COMMENTAIRES DES FINISSANTS|

» 1l faut étre trés a I'écoute des patients, avoir de I’empathie envers eux.

» 1l faut avoir un bon sens de l'organisation pour pouvoir exécuter rapidement les taches.

» Dans quelques rares milieux, on retrouve parfois de la compétition entre les
physiothérapeutes et les techniciens.

IPOURSUITE D’ETUDES|

Universitaires:

» Ergothérapie, Université Laval (1)
» Sciences infirmiéres (1)
» Physiothérapie, Université Laval (2)



